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. Majac na uwadze fakt, Ze czlonkowie i osoby polecane przez ZW NSZZP zamieszkuja w réznych rejonach

kraju oraz ze wzgledu na specyfike obowiazkéw moga spotkaé si¢ z trudnosciami natury organizacyjne;j,
WSSE zobowiazuje si¢ w ramach prowadzonej dziatalno$ci dydaktycznej w petnym zakresie, we wszystkich
formach realizowanego ksztalcenia dostosowac organizacje i warunki studiowania indywidualnie do
mozliwosci i sytuacji zawodowej jak i zyciowej studenta.

§4
Porozumienie zawarte jest na czas nieoznaczony i wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Porozumienie moze zosta¢ rozwiazane przez kazda ze Stron z zachowaniem 1 miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

Porozumienie moze zosta¢ rozwigzane w kazdym czasie, na mocy porozumienia Stron.

§5

Porozumienie nie oznacza deklaracji ani zgody ktorejkolwiek ze Stron do zaciagania w stosunku do drugiej
Strony jakichkolwiek zobowiazan o charakterze majatkowym.

§6

Wszelkie zmiany Porozumienia wymagaja dla swej waznosci formy pisemne;.

§7

Porozumienie sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
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Zataczniki:
Zalacznik nr 1. — Druk imiennego skierowania do udziatu w odptatnych zajeciach dydaktycznych na zasadzie
preferencyjnych warunkow ksztalcenia dla cztonkow ZW NSZZP



